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VIl PREMIOS FUNDACION GRUPO INEPRODES

O.- Fundamentacion.

Uno de los fines de la Fundacién Grupo Ineprodes es el reconocimiento a personas,
empresas y entidades por la labor llevada a cabo en algun aspecto del ambito social.

Fiel a este mandato estatutario, la Fundacién Grupo Ineprodes convoca estos Premios,
con la intencién de convertirse en el espejo y en el elemento de difusidn de las mejores
practicas en los dmbitos del Trabajo Social, los Servicios Sociales, la Iniciativa Social, los
Medios de Comunicacién y la Responsabilidad Social Corporativa.

Estos Premios han nacido con una vocacién de permanencia y consolidacién dentro del
sector social y, por ello, su convocatoria es de caracter anual.

1.- Objeto.

Con la finalidad de promover y reconocer la labor social desarrollada por instituciones,
entidades, empresas, profesionales y medios de comunicacion, el Grupo Ineprodes, a
través de su Fundacion, creé los Premios Grupo Ineprodes, en las modalidades que se
describen en el siguiente apartado.

2.- Ambito y modalidades.

Los Premios Grupo Ineprodes tienen su ambito en todo el territorio del Estado y se
concederdn a cada una de las modalidades que se establecen a continuacién:

) Premio de Honor a la Trayectoria Profesional en Trabajo Social. Podrén
presentarse a este Premio, todas aquellas personas, que siendo Graduadas o
Diplomadas Universitarias en Trabajo Social, hayan destacado de forma
sobresaliente por su trayectoria en la practica profesional o por su contribucién
al cuerpo tedrico de la disciplina cientifica del Trabajo Social.

) Premio de Honor a la Trayectoria en Servicios Sociales. Podran presentarse a
este Premio todos aquellos servicios sociales publicos, dependientes de
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cualquier Administracién publica, que se hayan destacado a lo largo de los afios
por sus buenas practicas.

2 Premio de Honor a la Trayectoria a Entidades sin Animo de Lucro. Podran
presentarse a este Premio todas aquellas entidades de cardcter social sin animo
de lucro, que se hayan destacado a lo largo de su trayectoria por sus
aportaciones, por su labor y por sus buenas practicas.

) Premio a la Innovacién en Trabajo Social. Podran presentarse a este Premio,
todas aquellas personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que hayan
desarrollado acciones, proyectos o programas innovadores en el ambito del
Trabajo Social.

) Premio a la Innovacién en Servicios Sociales. Podran presentarse a este premio
todas aquellas personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que hayan
desarrollado acciones, proyectos o programas innovadores en el ambito de los
Servicios Sociales.

) Premio a la Innovacién en Nuevas Tecnologias y Ayudas Técnicas. Podran
presentarse a este Premio, las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
qgue hayan realizado proyectos de 1+D+i en entornos, productos y servicios que
contribuyan a la mejora de la calidad de vida de las personas discapacitadas,
personas mayores y/o de las personas en situacion de dependencia y de sus
familias.

2 Premio a la Calidad en el Ambito Social. Podran presentarse a este Premio, las
organizaciones que tengan personalidad juridica propia, publicas o privadas, que
estén desarrollando sistemas de gestidon de calidad excelentes en el ambito de
los servicios sociales y de atencidn a la dependencia.

) Premio ala Empresa Solidaria. Podran presentarse a este Premio, todas aquellas
empresas que desarrollen una actuacion socialmente responsable y que hayan
demostrado en su gestidn, una preocupacion por la adquisicion y puesta en
marcha de los compromisos de la responsabilidad social corporativa.

2 Premio de Periodismo Social. Podran presentarse a este Premio los articulos o
reportajes, programas de radio, programas de television y paginas web que
hayan contribuido de forma relevante a la sensibilizacion e informacién de la
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sociedad sobre algun colectivo social, el trabajo social, los servicios sociales y/o
los servicios de atencion a la dependencia.

El Jurado podra declarar desierto todos o alguno de los premios si considerara que las
candidaturas no rednen los méritos suficientes para ser galardonados

3.- Periodicidad.

Los Premios Grupos Ineprodes se entregaran anualmente.

Su entrega se producira en un acto publico que se celebrara en el cuarto trimestre de
cada ano.

4.- Jurado.

El Jurado estard compuesto por todos los miembros del Patronato de la Fundacion
Grupo Ineprodes.

5.- Valoracidn de méritos

Para la adjudicacion de los premios se tendran en cuenta los siguientes criterios
generales de valoracién:

Adecuacion de los objetivos en cada modalidad de los premios.
Trayectoria.

Ejemplaridad y proyeccién social

Aplicabilidad y generalizacién.

Innovacion.

Calidad
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Compromiso social y solidaridad.
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6.- Presentacion de candidatura.

El Plazo de presentacién de candidaturas esta comprendido entre el 11 de junio yel 1
de Septiembre de 2018.

Las candidaturas podran presentarse en la sede de la Fundacién Grupo Ineprodes o
remitirse por correo postal, a la siguiente direccién:

Fundacién Grupo Ineprodes
Avenida Fuente de Las Piedras, s/n
14940 — Cabra (Cdrdoba)

7.- Solicitudes y documentacion.

La solicitud de participacion en la convocatoria de los Premios Fundacién Grupo
Ineprodes debera formalizarse en el modelo que figura como anexo a esta convocatoria.

Las solicitudes seran suscritas por la persona solicitante o personas solicitantes, que no
deberan ser necesariamente las persona/s candidatas.

Las solicitudes deberan ir acompanadas de la siguiente documentacion:
2 Premio de Honor a la Trayectoria Profesional en Trabajo Social.
v Solicitud.
v" Memoria de méritos. No superara los 20 folios, mecanografiada por una
sola cara y numerada, se configuraran en formato A4 (210 x 297 mm),

con interlineado sencillo y un tamafio minimo de letra de 12 puntos.

v" Curriculum vitae.
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) Premio de Honor a la Trayectoria en Servicios Sociales.
v" Solicitud.

v' Memoria de méritos. No superard los 20 folios, mecanografiadas por una
sola cara y numerada, se configurardn en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafo minimo de letra de 12 puntos.

2 Premio de Honor a la Trayectoria a Entidades sin Animo de Lucro.

v" Solicitud.

v" Memoria de méritos. No superard los 20 folios, mecanografiadas por una
sola cara y numerada, se configuraran en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafo minimo de letra de 12 puntos.

) Premio a la Innovacién en Trabajo Social.

v" Solicitud.

v" Memoria de méritos. No superard los 20 folios, mecanografiadas por una
sola cara y numerada, se configuraran en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafio minimo de letra de 12 puntos.

) Premio a la Innovacion en Servicios Sociales.

v Solicitud.

v' Memoria de méritos. No superard los 20 folios, mecanografiadas por
una sola cara y numerada, se configuraran en formato A4 (210 x 297
mm), con interlineado sencillo y un tamafio minimo de letra de 12
puntos.
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) Premio a la Innovacién en Nuevas Tecnologias y Ayudas Técnicas.

v

Solicitud.

Memoria de méritos. No superara los 20 folios, mecanografiadas por una
sola cara y numerada, se configurardn en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafo minimo de letra de 12 puntos.

) Premio a la Calidad en el Ambito Social.

v

Solicitud.

Memoria de méritos. No superara los 20 folios, mecanografiada por una
sola cara y numerada, se configuraran en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafo minimo de letra de 12 puntos.

) Premio a la Empresa Solidaria.

v

Solicitud.

Memoria de méritos. No superara los 20 folios, mecanografiada por una
sola cara y numeradas, se configuraran en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafio minimo de letra de 12 puntos.

) Premio de Periodismo Social.

v

Solicitud.

Memoria de méritos. No superara los 20 folios, mecanografiada por una
sola cara y numerada, se configuraran en formato A4 (210 x 297 mm),
con interlineado sencillo y un tamafio minimo de letra de 12 puntos.

Copia en DVD de la emisidn del documento audiovisual, copia de la
publicacidn, etc.
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9.- Galardones.

El Premio, en cada una de sus modalidades, consiste en un galardéon realizado
especialmente para este fin.

10.- Otras informaciones.

Para cualquier otra informacién adicional se puede dirigir a la Fundacién Grupo
Ineprodes.

Tfno. 957 523 547
e-mail: fundacion@grupoineprodes.com



